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ASIGNATURA CORRELATIVA:

1. FUNDAMENTACION: En Enfermeria es muy importante la educacién permanente y
continua, la incidental que realizamos cada uno por propio interés y movilizados por la vocacién a la
profesion, y la institucional llevada a cabo por cada individuo por diferentes motivos y necesidades, la
formacion de grado requiere el compromiso de alumnos y docentes para obtener el mejor resultado posible
durante los afios de aprendizaje, el nivel de grado tiene como metodologia la educacion a distancia y por ello
el alumno debe asumir mayor responsabilidad y compromiso ya que el mayor momento de aprendizaje lo
realiza en su casa.

Los alumnos cuentan con conocimientos previos y en esta instancia seran intensificados.

La catedra implementara para el desarrollo de los procesos de enfermeria los Patrones Funcionales
de Margori Gordon por considerar que los mismos valoran al individuo en forma integral, incluso a la familia
y la comunidad.

Se comenzara desde el enfoque epidemiologico y el enfoque de riesgo para que el alumno tenga otra
mirada de la criticidad del individuo y reconozca que pueden ser prevenible tanto los acontecimientos
traumaticos por accidentes como los patologicos de cualquier etiologia desarrollados en el programa, ademas

que el alumno adquiera conocimientos necesarios para el cuidado de los pacientes considerados potenciales



donantes, ya que el Hospital Area Programa Bariloche trabaja en conjunto con el INCUCAI en la ablacién de
organos.

También se agregara ala bibliografia material referida a la evaluacion del dolor en neonatos y nifios
dado que es un signo dificil de valorar en este tipo de pacientes.

Dado que 1la atencién de los pacientes en las Unidades de Cuidados Intensivos suele generar
situaciones relacionadas con dilemas éticos se estaré trabajando en todo momento y en cada caso que se

presente los aspectos tanto legales como éticos de nuestra profesion.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

* Que el alumno logre comprender la importancia de brindar cuidados de enfermeria en forma
holistica, en el Proceso de Atencion de Enfermeria, mediante la aplicacion de los patrones funcionales de
Gordon, considerando las intervenciones independientes e interdependientes que se presentan el la atencién
de la salud del usuario en estado critico.

*Que el alumno sea capaz de identificar aquellos factores de riesgo que llevan al individuo a la
criticidad y comprenda que pueden ser prevenibles.

*Que el alumno puede reflexionar sobre los aspectos bioéticos que se presentan en la atencidon del
individuo en estado critico ademas del riesgo de muerte.

*Que el alumno comprenda la importancia de la donacion de érganos y los cuidados necesarios en la
procuracién de 6rganos del potencial donante.

*Que el alumno pueda reconocer las diversas caracteristicas que presenta cada individuo en estado
critico segun la etapa del ciclo vital que esté transitando y la importancia de la familia en la recuperacion de
su salud.

OBJETIVOS GENERALES:

*Que el alumno comprenda la importancia del trabajo en equipo en el cuidado de la salud del
individuo, familia y comunidad.

*Que el alumno reconozca la importancia del uso de la tecnologia en el area critica.

*Que al finalizar el afio el alumno logre identificar y reconocer el rol del Licenciado de Enfermeria.

3. CONTENIDOS SEGUN PLAN DE ESTUDIOS:

4. CONTENIDO PROGRAMA ANALITICO:

Unidad N°1: El enfoque epidemioldgico y el enfoque de riesgo. Fuerzas del campo de la salud.
Caracteristicas de las unidades de cuidados intensivos. Caracteristicas fisicas y psicoldgicas del paciente

critico segun etapa de la vida. Funciones de la enfermera en cuidados intensivos. Necesidades alteradas del

paciente critico. Aspectos legales. Categorizacién del paciente (APACHE). Normas de Organizacion y



Unidad N° 2: Factores de riesgo en los tres niveles de atencion, relacionado a la situacion de trauma.
Historia natural del acontecimiento traumatico. Cinemética del trauma. Manejo del paciente poli
traumatizado.

Unidad N°3: Alteracion del medio interno segun ciclo vital. Quemaduras en el adulto y el nifio.
Valoracién del dolor en el neonato y el nifio Sindrome urémico hemolitico. Insuficiencia renal en el adulto.

Shock séptico el adulto, nifio y neonato.

Unidad N°4: Alteracién del sistema cardio-pulmonar segun ciclo evolutivo. Insuficiencia respiratoria
aguda. Sindrome de sufrimiento Respiratorio. Tromboembolismo pulmonar. Oxigenacién y ventilacion.
Edema agudo de pulmoén. Crisis hipertensiva. Infarto agudo de miocardio. Insuficiencia cardiaca izquierda y

derecha. Insuficiencia cardiaca congénita. Enfermedad de membrana Hialina. Retinopatia del Prematuro.

Unidad N°S: Alteracion del Sistema Nervioso segin ciclo vital. Factores de riesgo. Valoracion del
estado neurologico. Asfixia. Encefalopatia en neonatos. Isquemia. Convulsiones neonatales. Hemorragia

intracraneal neonatal. Hipertension endocraneal en el adulto. Muerte cerebral. Donacion de érganos.

5. BIBLIOGRAFIA BASICA Y DE CONSULTA:
e Ceriani Cernadas y col. Neonatologia Prictica Editorial Panamericana. 4° Edicion.
2009
s Modulos Licenciatura en Enfermeria Sede Neuquén.
e Modulos Enfermeria Pedidtrica y Neonatal. Programa de Capacitacién a Distancia de la
Fundacion Hospital de Pediatria “Prof. Dr. Juan P. Garrahan. 2009.
e S.A.T.I. Manual de Entrenamiento Baisico. Enfermeria en Cuidados Criticos. 5* Edicion.
Febrero 2008.
¢ Revista EnfermeriaNeonatal. FUNDASAMIN. 2009.
Manual Donacién de ()rganos. INCUCAL

PROPUESTA METODOLOGICA: Modalidad semi presencial con 8 encuentros tutoriales, los médulos
ademas de contar con la bibliografia correspondiente a cada tema incluyen actividades intertutoriales las
cuales los alumnos deben realizar para una mejor comprension de los temas desarrollados y un trabajo
integrador de presentacion obligatoria para cada una de las unidades, dicho integrador debe ser presentado
tipo trabajo monografico, incluira: caratula, indice, introduccién, conclusion, bibliografia, fuente Arial o
times new roman tamafio 12, interlineado 1,5 y justificado. Requisitos que seran tenidos en cuenta al ser
evaluados los trabajos.

Se establecera un dia de consulta en la universidad y por correo electrénico. Se trabajara a través de la
problematizacion para la resolucion de problemas.

Instancia practica le permitira al alumno reconocer el area de cuidados intensivos y la planificacion de



docente de practica a las Unidades de Cuidados Intensivos de adultos y neonatologia donde veran
procedimientos y se tomaran pacientes para realizar los cuidados de enfermeria necesarios, de acuerdo con la
instancia tedrica que se este cursando, ademas se les asignara un paciente para desarrollar el P.A E., en forma
grupal y presentar en el coloquio para obtener la regularidad o promocion de la asignatura.

Los trabajos seran entregados por escrito el dia fijado por cronograma.

6. EVALUACION Y CONDICIONES DE ACREDITACION: se realizaran 2 parciales
de forma individual, uno presencial escrito y el 2° domiciliario, se aprueban con el 60% equivalente a nota 4,
resolucion de caso con la integracion de los patrones funcionales y exposicion oral en tutoria. Presentacion y

aprobacion de los 5 trabajos practicos al final de cada unidad. Certificacion de la instancia practica.

Modalidad Promocional: aprobar los 2 parciales con nota 7 (siete) o superior. Aprobar los trabajos

practicos (5) con nota 7 (siete) o superior sin recuperatorio. Certificacion de la experiencia practica. Aprobar

coloquio con nota 8 (ocho) o superior. No rinde examen final. Asistencia del 80% a las tutorias presenciales.

Modalidad regular: aprobar los 2 parciales con nota 4 o superior y/o su recuperatorio. Aprobar 4
trabajos practicos con nota 7 (siete) o superior. Certificacion de la experiencia practica. Rendir el coloquio.

Debera rendir examen final. Asistencia del 80% a las tutorias.

Instancia Prictica: la misma se llevara a cabo de Agosto a Diciembre, rotando en grupos por los
servicios de Cuidados Intensivos Adultos y Neonatales. Durante la rotacion se les asignara el paciente con el
cual deberan armar el trabajo para la presentacion del coloquio en el se vera reflejado todo lo aprendido en la
catedra, sera entregado por escrito y su defensa en forma oral.

La aprobacion de la instancia practica contempla los siguientes items:

® Respetar horarios de entrada.

® Presentacion personal (prolijidad, uniforme, peinado).

®» Relacion con el equipo de salud.

® Relacion con los familiares.

® Relacion con el paciente.

® Motivacion y predisposicion en el proceso de aprendizaje.

® Compromiso con la entrega de trabajos practicos pedidos por el docente de practica.

#® Desenvolvimiento dentro de la Unidad de Cuidados Intensivos.

Una vez finalizada la rotacién por los servicios se evaluaran los alumnos en forma individual para
otorgarles la correspondiente aprobacion de la instancia practica, para ello se elaborara una panilla de
evaluacion de practica. Asistencia del 80%.

La asignatura no contempla la condiciéon de alumno libre, debe ser cursada, en la evaluacion se tendra

en cuenta forma de presentacion de los trabajos, prolijidad, ortografia, Se tomara asistencia al finalizar la



7. DISTRIBUCION HORARIA: 9 horas semanales, 8 encuentros tutoriales de 4 hs. Lunes a
Viernes instancia de asesoramiento y consulta por correo electronico. El primer dia de encuentro tutorial se

estableceré un dia de la semana para consultas en el CRUB.

8. CRONOGRAMA TENTATIVO: 1 cuatrimestre; eje tematico n° 1, n® 2 y n° 3; 2%
cuatrimestre unidades n° 4 y n° 5. La rotacion por los servicios se realizara en fecha a confirmar entre los

meses de Agosto y Diciembre.
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