ANO ACADEMICO: 2018

DEPARTAMENTO Y/O DELEGACION: Didactica

PROGRAMA DE CATEDRA: SEMINARIO DE EVALUACION EDUCATIVA
OBLIGATORIA / OPTATIVA: Obligatoria

CARRERA/S A LA QUE: Prof. en Educacién Fisica

AREA: Didactica ORIENTACION: Didactica General

PLAN DE ESTUDIOS- ORDENANZA N°: 1083/94, 745/97 TRAYECTO (PEF): Comuin
CARGA HORARIA SEMANAL SEGUN PLAN DE ESTUDIOS: 3hs

CARGA HORARIA TOTAL: 48

REGIMEN: cuatrimestral

CUATRIMESTRE: segundo

EQUIPO DE CATEDRA:
NORMA LOPEZ MEDERO PAD 3

ASIGNATURAS CORRELATIVAS:

- PARA CURSAR Y ACREDITAR:
23. Didactica especial,
24. Practicas de la ensefianza |,

25. Introduccién a la metodologia de la investigacién
- PARA RENDIR EXAMEN FINAL: ----

1. FUNDAMENTACION:
El objeto de estudio central del seminario es la “evaluacién”, desde un paradigma critico por lo
que se la aborda como una construccion de indole historica, politica, social, cultural y
economica que estd sujeta a la necesaria contextualizacion y posicionamiento ideologico. Como

seflala Celman, es menester favorecer adhesiones racionales, en las que se reconozca la
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necesaria asuncion de posturas éticas. Durante el proceso de formacion docente se debe realizar
una propuesta global que recupere a la evaluacion como constitutiva del proceso de
construccion de conocimiento, asumiendo que para acercarse con mayor fundamento al evaluar
y sus posibilidades se requiere que los sujetos del aprendizaje apelen a la revision critica de sus
ideas previas para articular/reorganizar los multiples aprendizajes construidos a lo largo del
trayecto formativo. Lo que implica asumir el compromiso de disefiar intervenciones docentes
que amplien la perspectiva y admitan la diversidad de puntos de vista existente, para luego
poder optar argumentadamente ya que se precisa de fundamentacion, criticidad y autonomia.

Si bien el término evaluacion puede cobrar al menos dos sentidos: como posibilidad de la
construccion teodrica y justificacion ética - politica, y como proceso que acompaifia/ reorienta un
proyecto educativo, en ambos casos siempre resulta preciso entablar un didlogo con disciplinas
tales como pedagogia, didactica, epistemologia, psicologia, sociologia, politica, etc.

Las caracteristicas de la modalidad “seminario” permiten abordar el desafio de generar un
espacio de reflexion y construccion, referido a la evaluacion en el campo especifico de la
Educaciéon Fisica con sus particularidades y dinamicas especificas, retomando las discusiones
referidas al valor formativo de algunas modalidades tradicionales de evaluacion. En él, el
docente asume un rol favorecedor del cambio conceptual, incentivando la construccion de los
contenidos y el aprendizaje significativo mediante un vinculo pedagdgico no autoritario pues se
inscribe en la mediacion, colaboracién y ayuda; a través de la seleccién y presentacion de
materiales diversos, la organizacion del trabajo, etc.

Las estrategias de intervencion docente se orientan a ofrecer esquemas conceptuales y practicos
que hagan inteligibles la vida escolar cotidiana y su propio desempeiio a los futuros docentes, a
sabiendas de que la experiencia por si misma no es formadora sino que debe ser acompafiada, guiada y
analizada (Terigi, 1995; Perrenoud, 2011). En este sentido, se apuesta al trabajo desde la vivencia
del “aprender haciendo” en grupo, que permite aprehender y conocer desde el proceso mismo,
analizando problemas y produciendo reflexiones, conclusiones o soluciones de conjunto, por lo
que se requiere de un verdadero trabajo formativo, introspectivo y retrospectivo que habilite la

reconstruccion de experiencias e interpretaciones acerca de la evaluacion (Libendisky, 1999).



2.0BJETIVOS:

* Que los estudiantes estén en condiciones de indagar en la problematica que atraviesa a la
evaluacién educativa desde un pensamiento critico reflexivo que retome la opcién ética
por la esperanza activa y la confianza en las relaciones con el otro.

* Que los estudiantes logren la apropiacién de las conceptos bésicos de la Evaluacion y el
establecimiento de relaciones con problematicas educativas més complejas a partir de
trabajar con diversas fuentes bibliograficas, para develar los supuestos tedricos
implicitos y explicitos de las practicas evaluativas, y reconocer la insercién de las
mismas en un proceso educativo que cobra sentido en un determinado contexto social,
politico y econémico.

* Que los estudiantes puedan identificar los desafios que se le presentaran, siendo docente
de Educacion Fisica, frente a su practica pedagdgica para avanzar en la seleccion y

organizacion de dispositivos evaluativos.

3.CONTENIDOS SEGUN PLAN DE ESTUDIOS:
Introduccién a la evaluacién. Desarrollo y diferencia conceptual, enfoques. El docente en el
papel de evaluador y el alumno en su rol de ser evaluado, cultura y actitud. Evaluacién y
enseflanza: el problema de la pertinencia y coherencia. Metodologia general de la evaluacion:
analisis y desarrollo de propuestas tradicionales y alternativas de evaluacién en la Educacion

Fisica.

4.CONTENIDO PROGRAMA ANALITICO:
UNIDAD 1:
Evaluacion: una aproximacién conceptual. La evaluacién como campo de controversia.
Origenes y Desarrollo historico. Definiciones y usos. Enfoques e implicancias éticas, politicas,
pedagoégicas, didacticas, sociales, psicoldgicas.
UNIDAD 2:
Evaluacién educativa:Introduccion a la evaluacién. Evaluacion y ensefianza: pertinencia,

coherencia y significatividad. La practica cotidiana: el docente y el papel de evaluador, y
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el alumno en su rol de ser evaluado, alternativas ;evaluacién compartida?. Cultura,
supuestos y actitudes. Metodologia general de la evaluacién. Evaluacion y Abordaje
Curricular: programas de catedra, programas de asignaturas de Nivel Medio

UNIDAD 3:
Evaluacion y Educacion Fisica: Analisis y desarrollo de propuestas tradicionales y
alternativas de evaluacion en la Educacién Fisica. El debate actual, contradicciones y
acuerdos sobre la evaluacion en el campo de la Educacion Fisica. Nuevos escenarios y

reconfiguraciones curriculares: la ESRN y la Educacién Fisica.

5.BIBLIOGRAFIA BASICA Y DE CONSULTA:
-ALVAREZ MENDEZ, J. M. (2000 ): Didéctica, Curriculo y Evaluacién. Mifio y Davila.
Buenos Aires.
-ALVAREZ MENDEZ, J.M. (2003): La evaluacion a examen. Mifio y Davila. Buenos Aires.
-ANIJOVICH, A. [comp] (2010): La evaluacién significativa. Paid6s. Buenos Aires.
-ANIJOVICH, R. y GONZALEZ, C. (2011): Evaluar para aprender. Conceptos e instrumentos.
Aique. Buenos Aires.
-BLAZQUEZ SANCHEZ, D. (1998): Evaluar en Educacién Fisica. INDE Publicaciones.
Barcelona
-BONVECCHIO DE ARUANI, M.; MAGGIONI, B. (colab.) (2011): Evaluacién de los
aprendizajes. Manual para docentes. Novedades Educativas. Buenos Aires.
-CAMILLONI, A. W. y otros (1998): La evaluacién de los aprendizajes en el debate didactico
contemporaneo. Paidos. Buenos Aires.
-CARLINO, F. (1999): La evaluacién educacional. Historia, problemas y propuestas. Aique.
CABA.
-CORRALES, N.; FERRARI, S.; GOMEZ, J;. RENZI, G. (2010): La Formacién docente en
educacion fisica, Perspectivas y prospectiva. Noveduc. Buenos Aires.
-ELOLA, N.; ZANELLI, N.; OLIVA, A.; TORANZOS, L. (2010): La evaluacién educativa.

Fundamentos teéricos y orientaciones. Aique. Buenos Adires.
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~-FIORITI, G.; CUESTA, C. (2012): La evaluacién como problema. Mifio y Déavila. Buenos
Aires.

-GARCIA RAMOS, J. (2000): Bases pedagogicas de la evaluacion. Guia pracica para
educadores. Sintesis, Madrid.

-HERNANDEZ ALVAREZ, J. L.; VELAZQUEZ BUENDIA, R. Coord. (2004): La
Evaluacién en Educacion Fisica. Grao. Barcelona.

-LOPEZ PASTOR V. M. Coord. (2006 ): La evaluaciéon en Educacion Fisica, revision de
modelos tradicionales y planteamiento de una alternativa: la evaluacion formativa y
compartida. Mifio y Davila. Buenos Aires.

-PERRENOUD P. (2008): La evaluacion de los alumnos. De la produccién de la excelencia a la
regulacion de los aprendizajes. Entre dos logicas. Coleccion: Alternativa Pedagogica. Ediciones
Colihue. Buenos Aires.

-POGRE, P. y LOMBARDI, G. (2004): Escuelas que ensefian a pensar. Papers Editores.
Buenos Aires.

-SANJURJO, L. y VERA M.T. (1994): Aprendizaje significativo y ensefianza en los niveles
medio y superior. Homo Sapiens. Rosario.

-SANTOS GUERRA, M.A.(2007): La evaluaciéon como aprendizaje Una flecha en la diana.

Bonum. Buenos Aires.

6.PROPUESTA METODOLOGICA:
Se parte de concebir al Seminario como “una reunidén especializada, de naturaleza técnica o
académica, que intenta desarrollar un estudio profundo sobre una determinada materia” que
oficia bajo los términos de un encuentro didéctico. Esta modalidad de trabajo implica trabajo en
grupo, con participantes que busquen y re-elaboren la informacion a través de la colaboracion
entre si. Se piensa al Seminario como un grupo de aprendizaje activo, que no recibe la
informacién ya elaborada como en una clase exclusivamente expositiva, razén por la cual se
considera importante asumir una relacion con el conocimiento que permita “romper la dictadura
de la voz tinica” tal como dice Reta, sin dejar por ello de ofrecer situaciones que promuevan el

contacto con discursos organizados por parte del docente.
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Esta metodologia permite desarrollar una modalidad terico-préctico y ensayar una ruptura con
la dicotomia teorfa /practica rompiendo el aislamiento caracteristico del trabajo docente
favoreciendo vincularmente el desarrollo colectivo de conocimientos que lleven a
desnaturalizar los supuestos que atraviesan su practica. De este modo, los estudiantes se
familiarizan con los materiales de lectura propuestos a través de su reflexion sistematica y
socializaci6n, siendo esta una practica que se sostiene en el ensefiar a aprender con mayor
claridad que otras modalidades de trabajo, por su caracteristica de promover la intervencioén y la
participacion activa del estudiante; orientandola hacia la profundizacién y problematizacion de
sus conocimientos asi como también en el analisis colectivo en un area/tematica especifica.

A través de la participacion en actividades individuales y grupales, se promueve la apropiacién
critica de conceptos y el uso de vocabulario especifico haciendo de las tres unidades didacticas
tres ocasiones favorables para vivenciar distintas modalidades evaluativas. Esto implica poder
estar conscientes de las ocasiones que les presentan para pensar, generar oportunidades de
pensamiento, para desarrollar habilidades y para que los conocimientos, en lugar de permanecer
inertes e inutilizados, se vuelvan algo concreto y real, “algo sobre lo que podemos hablar y
explorar, manipular, desafiar y aprender de é1” (Ritchart, 2014, p.68).

Los Dispositivos Metodolégicos previstos durante el proceso: Cronica, Punteo, Autobiografia,
Trabajo Integrador, Micro Clase, Asesoramiento. Todos los dispositivos son de uso obligatorio
y debe cumplirse con los plazos estipulados, ya que la demora o no entrega de ellos pone en
riesgo el proceso de acreditacion en particular y afecta el desarrollo de las clases en general. La
instancia de evaluacion final, de carécter formativo integrador, consistira en el disefio de un
dispositivo de evaluacién, su fundamentacién y resolucioén, proponiéndose apelar a la
utilizacion de los conocimientos adquiridos y por otro la generacion de una instancia evaluacién
Compartida que contemple la participacion fundamentada desde los contenidos de la
asignatura, con cada uno de los implicados y el pensar cooperativamente los problemas de la
evaluacién en general y en la Educacion Fisica en particular. El abordaje metodologico, se
sustenta en una definicién de conocimiento abierto, dinimico y en permanente construccion, y
requiere que se trabaje de modo flexible con el tiempo, incorporando los emergentes ¢ intereses

de los alumnos.
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7.EVALUACION Y CONDICIONES DE ACREDITACION:
Por tratarse de un seminario se acredita con:
La realizacion de las tareas solicitadas: Cronica (de al menos una clase), Valoracion de MC
(disefio y ejecucion) Punteos (al finalizar cada clase), Micro Clases (su planificacién y puesta
en acto), Auto Biografia (entrega inicial y sucesivas revisiones y analisis tedricos), Trabajo
Integrador (a partir de AB y su articulacion con bases tedricas, continia con fundamentos para
definir la evaluacion, finaliza con una actividad de asesoramiento entre pares y de propuesta
basada en la profundizacion en lineas propias de la EF.).
La participacion en clase y a través de Pedco (subida/ foro/wiki/descarga).
La asistencia de un 80 % de las clases es un requisito de acreditacion. La instancia de
evaluacion que produce la calificacion final se realiza a través de la modalidad evaluacion
compartida ya explicitada, que implica la integracion de los contenidos experienciales y
académicos en un abordaje de la problematica que atraviesa a la evaluacidn en el campo de la
Educacioén Fisica y una propuesta que tienda a superar dicha problematica.

La aprobacion se obtiene con una nota no inferior a 4 (cuatro) segun Art. 22 y 36 de Ord.
640/96.

8. DISTRIBUCION HORARIA:
Miércoles de 09:00 A 12:00
9.CRONOGRAMA TENTATIVO:
Unidad I: inicio Agosto Unidad II: inicio Octubre Unidad III: inicio Noviembre

RO,
PAD
S




Wi ERSID
&

o

B

Co

ARILOCHE

Wg. ALFONSO AGUILAR
" Secretario Académico

Cantro Regional Univ. Bariloch.

Univ. Nzcional del Comahue

CON \ORMIDAD SPFCRETARIA ACADEMICA

CENTRO REGIQXNAL UNIVERSITARIO BARILOCHE



